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Lovran, 05.10.2023.  
Klasa:400-02/23-01/1                          
Ur.broj: 2156/02-62-02-01-23-6
                                                                                   MINISTARSTVO RADA, MIROVINSKOG  SUSTAVA, 
                                                                                              OBITELJI I SOCIJALNE POLITIKE                                                                                         
SEKTOR ZA PLANIRANJE,                             
                                                                                                         FINANCIJE I PRORAČUN
                                                                                                             Ul.grada Vukovara 78
                                                                                                                 10 000 ZAGREB


                                                                             
RAZDJEL: 086  MINISTARSTVO RADA, MIROVINSKOG SUSTAVA, OBITELJ  I                
                            SOCIJALNE POLITIKE

GLAVA:      60 SOCIJALNA SKRB

USTANOVA:  Centar za pružanje usluga u zajednici Ivana Brlić Mažuranić
                         sa sjedištem u Lovranu , Omladinska 1

ŠIFRA  USTANOVE:  205
                
RKP:         7122
  
 OBRAZLOŽENJE  PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2024 – 2026. g.
 
· dostavlja se   

Centar Ivana Brlić Mažuranić  je Ustanova socijalne skrbi koja pruža usluge smještaja, cjelodnevnog i poludnevnog  boravka djeci bez odgovarajuće roditeljske skrbi, djeci bez roditelja, djeci koju roditelji zanemaruju ili zlorabe svoje roditeljske dužnosti ili kada je taj smještaj iz drugih razloga u djetetovom interesu.
Centar Ivana Brlić Mažuranić pruža usluge savjetovanja i pomaganja primarnih, udomiteljskih i posvojiteljskih obitelji, kao i pojedincu, djeci i mladima nakon izlaska iz skrbi i djeci smještenoj u udomiteljskim obiteljima u Centru i kroz mobilni tim.     
                                                  
Centar osigurava  zadovoljenje životnih potreba korisnika kao što su: stanovanje, prehrana, odijevanje, održavanje osobne higijene, briga o zdravlju, čuvanje, odgoj i obrazovanje, njega, radne aktivnosti i korištenje slobodnog vremena za korisnike 

Djelatnost Centra je i smještaj trudnica i roditelja s djetetom do godinu dana života, te je u tom slučaju u obvezi za vrijeme smještaja korisnika osigurati uslugu prehrane, brigu o zdravlju, održavanju osobne higijene, osposobljavanju  majke za samostalno vođenje brige o djetetu te pružanje psihosocijalne potpore.
Djelatnost Centra obuhvaća i osposobljavanje korisnika nakon završetka srednjoškolskog obrazovanja i stjecanje određenog znanja i vještina  za racionalno i samostalno vođenje domaćinstva kao prijelaznoj fazi, na putu potpunog  osamostaljivanja, pružanje pomoći pri pronalaženju zaposlenja, kao i pomoći u socijalizaciji i integraciji u novu radnu sredinu ( organizirano stanovanje uz povremenu podršku).


                                      
                                        Na dan 30. rujana  2023.g. u Centru je zaposleno 50 radnika na neodređeno                                              
                                                                   
                                 stručnih radnika         36                                                                   
                                 tehničko osoblje         10                                                                   
                                 administracija              3
                                 voditelj podružnice      1
                                 ravnatelj                       1





  Poslujemo na šest lokacije:

           Centar u Lovranu koji skrbi o djeci od 7 do 18 godina                       
           Podružnica u Rijeci, Josipa Završnika 3, koja skrbi o djeci u dobi od 0 – 7 g. i majke s djetetom ili trudnice
           Prostor u OŠ Nikola Tesla u Rijeci gdje se provodi rad sa školskom djecom na poludnevnom boravku.
[bookmark: _Hlk19606246]            Stan za uslugu organiziranog stanovanja uz povremenu podršku (mladima od 18-21 g.) na lokaciji,  Zdenka Petranovića 3, Rijeka  ( adaptiran i stavljen u funkciju od 13.02.2023.g.)
[bookmark: _Hlk116287943]         Stan za uslugu organiziranog stanovanja uz povremenu podršku za mame i djecu do godinu dana djetetova života, Josipa Završnika 3, Rijeka.
          Stan u Novigradu na adresi Branka Fučića 5, a koristi se za odmor i provođenje slobodnog vremena djece.

           Na dan 30.09.2023.godine Centar pruža usluge: 

1. Lokacija Lovran -  34 djece    

   - djeca na smještaju – predškolci           11
   - djeca na smještaju -osnovnoškolaca     9  
    - djeca na smještaju - srednjoškolaca     4
    - poludnevni boravak                            10
 
		
2) Lokacija Podružnica Rijeka: 23 djece    

  -  djece na smještaju    23
  -  cjelodnevni boravak   0

 Majke/ trudnice:  0

   - 0 majka 
                 -  0 trudnica
                                                                   

3) OŠ Nikola Tesla:  7 djece  

- poludnevni boravak     7

4) Organizirano stanovanje uz povremenu podršku : 

 Majke/ trudnice:  0

   - 0 majka  i 0 dijete
                 -  0 trudnica

5. Organizirano stanovanje uz povremenu podršku na lokaciji,  Zdenka Petranovića 3, Rijeka 

·   korisnici  6


5) Usluga savjetovanja i pomaganja obitelji: 10 usluga

                   
Ukupno usluga na dan 30.09.2023. :  80


Centar Ivana Brlić Mažuranić je u dogovoru sa Centrima u svezi daljnjeg povećavanja i popunjavanja broja pružanja usluga za poludnevni boravak u Centru Lovran, OŠ Nikola Tesla, cjelodnevnog boravka u R.J. Rijeka (s početkom nove šk.godine ), kao i povećanje usluge savjetovanja i pomaganja obiteljima, te mobilnog tima.

                                           



                
                                       PLAN  MATERIJALNIH   RASHODA  

                                                           2024. – 2026.g. 

razdjel/glava/aktivnost/ustanova

086 60 – 734192 – 205


                                      2024. – 2026.
   
Prvi limit – rashodi za zaposlene skupina računa 31       
                                             

               Prijedlog planiranih rashoda za zaposlene bazirao se na broju zaposlenih na dan 30.09.2023..g. i   dobivenih limitima sukladno dopisu od nadležnog Ministarstva  od 28.rujna 2023.g.
Planirana sredstva za zaposlene u periodu 2024 - 2026. na osnovu tako  dobivenih limita neće biti dostatna za redovno poslovanje glede čega niže navodimo potrebu za dodatnim sredstvima.

NAPOMENA:                   

DODATNO  OBRAZLOŽENJE  POTREBNIH SREDSTAVA U ODNOSU NA LIMIT PLANIRANIH SREDSTAVA ZA 2024- 2026.g.

Budući planiramo nova zapošljavanja već i u 2023.g., za koja smo dobili suglasnost:
· 4 izvršitelja – stručni radnik I. vrste voditelji mjere intenzivne stručne pomoći i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu i 
· 1 izvršitelj na radno mjesto obiteljski suradnik.
Nismo  povećali limit financijskog plana naše Ustanove u dijelu rashoda za zaposlene za razdoblje 2024 – 2026.g. te Vas molimo  da u procjenu sredstava za 2024.-2026. uključite i naš prijedlog  planiranih  novih zapošljavanja za 2024.g.,  na skupini računa 31 i 32 .

Ukupno potrebna dodatna sredstva iznad limita iznose 142.914 EUR-a

Obrazloženje:

Skupina 31  138.364 EUR-a

 Skupina 32    4.550 EUR-a

311 – plaće zaposlenika 86.112 EUR-a   
· obračun je napravljen na bazi plaća za 5  radnika za koje imamo suglasnost, a još nisu zaposlena. čekamo suglasnost i odobrenje. 


313 – doprinosi za zdravstveno osiguranje  na plaću 22.394 EUR-a
· potrebna dodatna sredstva za 5 novih radnika gore navedena

                                                                                                               
Drugi limit – skupine računa 32, 34 i 37

NAPOMENA:

       Budući se očekuje zaposlenje pet (5) novih radnika potreba je i za dodatnim sredstvima za:
           
321 -  naknade troškova prijevoza za dolazak i odlazak na posao zaposlenima  u iznosu od  4.550 EUR-a


Nije bilo drugih odstupanja u odnosu na dobivene limite  za skupine računa 32+34+37


Lijepi pozdrav,


                                                             
Šef računovodstva:                                                                      Ravnateljica:
                                                                                                         
  Talija Rodić, dipl.oec.                                                           Suzana Mravinac, prof. psih.
                                                                                                       univ.spec.sanit.publ.
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